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คำนำ 

 

หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลฉบับนี้ จัดทำขึ้นโดยอ้างอิงการดำเนินการ 

บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนรัตนบุรี จังหวัดสุรินทร์ ประจาปี ๒๕๖๖ ซึ่งได้ใช้ 

หลักเกณฑ์เหล่านี้เป็นแนวทางในการดำเนินการ ประกอบไปด้วย ๑.หลักเกณฑ์การวางแผนกำลังคน 

๒.หลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร ๓.หลักเกณฑ์การพัฒนาบุคลากร ๔.ด้านการบรรจุและแต่งต้ัง 

บุคลากร ๕. หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร และ ๖. หลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการ 

สร้างขวัญกาลังใจ 

คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล จะเป็นความรู้ต่อ 

ผู้ปฏิบัติงาน และผู้ท่ีสนใจในหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล เพื่อ นำไปใช้ในการปฏิบัติงาน 

ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

โรงเรียนรัตนบุร ี
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ค าสั่งโรงเรียนรัตนบุรี 
ที ่๑๑๐/๒๕๖๕ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ครั้งที่ ๑  (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

……………………………………………………………………………………………………… 
 ด้วย ส านักงาน ก.ค.ศ. ได้ออกกฎ ก.ค.ศ. การเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 
๒๕๖๔ และได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ว๒๓ 
พร้อมค าชี้แจงและแบบประเมินของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการ
พิจารณาในเรื่องต่างๆ ทั้งนี้ ทางโรงเรียนรัตนบุรี น ามาใช้พิจารณาในการเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เพ่ือให้การเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาครั้งที่ ๑ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔  -            
๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕)  เป็นไปตามมติส านักงานก.ค.ศ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๔ ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนรัตนบุรี ให้เกิดความถูกต้องเรียบร้อย  ยุติธรรม   
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ดังนี้ 
๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
 ๑.๑ นายยรรยง  วงค์ค าจันทร์   ผู้อ านวยการโรงเรียนรัตนบุรี                        ประธาน 
 ๑.๒ นายสมัย ศรีทอง    รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  รองประธาน 
 ๑.๓ นายวุฒิศักดิ์ ชาวนา    รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 
 ๑.๔ ว่าที่รอ้ยตรีหญิงนิรัชรา บรรลัง รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 

๑.๕ นางเบ็ญจวรรณ บุญอาจ        ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป           กรรมการ 
๑.๖ นางสาวสุจิตรา  กะการดี        ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
๑.๗ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 
๑.๘ นางยุพาพิน ช่วยวัฒนะ  เลขานุการผู้อ านวยการโรงเรียน   กรรมการ 
๑.๙ นางสาวสุนันทา  นาเจริญ       หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กรรมการ 
๑.๑๐ นางไพวัลย์  กรุงพิทักษ์    หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
๑.๑๑ นางสาวพรนภา  พุทธานุ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  กรรมการ 

           และเทคโนโลยี   
๑.๑๒ นางพิรุณนี  สายยศ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา กรรมการ 
     และวัฒนธรรม   
๑.๑๓ นางสาววรัญญา นิยมพันธ์    หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนการงานอาชีพ            กรรมการ 
๑.๑๔ นางสาวจินตนา พิกุลแก้ว  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  กรรมการ 
๑.๑๕ นายภูมินทร์  นันทพันธ์  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   กรรมการ 
๑.๑๖ นายมนตรี จรัญศรี          รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล        กรรมการและเลขานุการ 

 ๑.๑๗ นางสาวสภุาพ พบบุญ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑.๑๘ นางกุหลาบ  วงศ์วาน  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
      และหัวหน้างานเลื่อนเงินเดือน 
 
 
 



๒ 
 
 ๑.๑๙ นางจินตนา  ชัยทอง     คร ู                 กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 ๑.๒๐ นายพชธกร นันทพันธ์     ครู        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

หน้าที ่ อ านวยการให้ด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ 

 

๒. คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของรองผู้อ านวยการโรงเรียน (๑๐๐ คะแนน) 
 ๒.๑ นายยรรยง  วงค์ค าจันทร์     ผู้อ านวยการโรงเรียนรัตนบุรี                        ประธาน 

๒.๒ นางเบ็ญจวรรณ บุญอาจ          ผูช้่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป          รองประธาน 
๒.๓ นางสาวสุจิตรา  กะการดี          ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ       กรรมการ 
๒.๔ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน   ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ          กรรมการ 
๒.๕ นางยุพาพิน ช่วยวัฒนะ     เลขานุการผู้อ านวยการโรงเรียน           กรรมการ 

 ๒.๖ นางสาวสุภาพ พบบุญ     ผู้ชว่ยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล          กรรมการและเลขานุการ 
 

 หน้าที ่ ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สายงานบริหารการศึกษา   
และหน้าที่อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕  ตามรายการประเมิน 
โดยพิจารณาจากร่องรอยเอกสารที่เก่ียวข้อง 
 

๓.  คณะกรรมการด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู องค์ประกอบท่ี ๑   (ตอนที่ ๑ ด้านการ
จัดการเรียนรู้ (๔๔ คะแนน) และด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ และตอนที่ ๒ ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
งานที่เสนอเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน(๒๐คะแนน)) (รวม ๖๔ คะแนน) 

๓.๑ คณะกรรมการประเมินกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และกลุ่มสาระการเรียนรู้
พลศึกษา 

    ๓.๑.๑ นายสมัย ศรีทอง          รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป           ประธาน 
    ๓.๑.๒ นางพิรุณนี สายยศ          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา      กรรมการ 
             ศาสนาและวัฒนธรรม           
    ๓.๑.๓ นางไพวัลย์  กรุงพิทักษ์          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา         กรรมการ 
             และพลศึกษา 
    ๓.๑.๔ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ        กรรมการและเลขานุการ 
 

๓.๒ คณะกรรมการประเมินกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
    ๓.๒.๑ นายมนตรี จรัญศรี         รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล ประธาน 
    ๓.๒.๒ นายภูมินทร์ นันทพันธ์         หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  กรรมการ 
    ๓.๒.๓ นางกุหลาบ วงศ์วาน         หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์       กรรมการ 
    ๓.๒.๔ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ        กรรมการและเลขานุการ 
 

๓.๓ คณะกรรมการประเมินกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
    ๓.๓.๑ ว่าที่รอ้ยตรีหญิงนิรัชรา บรรลัง  รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ ประธาน 
    ๓.๓.๒ นางสาวสุนันทา นาเจริญ         หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศกรรมการ 
    ๓.๓.๓ นางสาวจินตนา พกิุลแก้ว        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย        กรรมการ 
    ๓.๓.๔ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ        กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 



๓ 
 

 

๓.๔ คณะกรรมการประเมินกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกลุ่มสาระการเรียนรู้     
การงานอาชีพ 

    ๓.๔.๑ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ      ประธาน 
    ๓.๔.๒ นางสาวพรนภา พุทธานุ         หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์      กรรมการ           

                       และเทคโนโลยี 
    ๓.๔.๓ นางสาววรัญญา นิยมพันธ์      หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   กรรมการ 
    ๓.๔.๔ นางรัตติกร ภิรมย์ตระกูล       คร ู             กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที ่ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา องค์ประกอบที่ ๑             
(ตอนที่ ๑ ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ และตอนที่ ๒ ระดับความส าเร็จในการพัฒนางาน
ที่เสนอเป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน) ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม 
๒๕๖๕    ตามรายการประเมิน โดยพิจารณาจากร่องรอยเอกสารที่เกี่ยวข้อง  

 

๔.  คณะกรรมการด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานองค์ประกอบท่ี ๑ (ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้) (๑๖ คะแนน) 
 ๔.๑ นายสมัย  ศรีทอง         รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป          ประธาน 

๔.๒ นางเบ็ญจวรรณ  บุญอาจ     ผู้ชว่ยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป          กรรมการ 
๔.๓ นางสาววิลาวัลย์  ใจคุ้มเก่า     คร ู              กรรมการ 

 ๔.๔ นางสาวพรพิมล แพงภูงา     คร ู              กรรมการและเลขานุการ 
 

หน้าที ่ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา องค์ประกอบที่ ๑  (ด้านการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้) ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕  ตามรายการประเมิน 
โดยพิจารณาจากร่องรอยเอกสารที่เก่ียวข้อง 

 

๕. คณะกรรมการด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานองค์ประกอบที่ ๒ (การประเมินการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษา) (๑๐ คะแนน) 
 ๕.๑ นายยรรยง  วงค์ค าจันทร์  ผู้อ านวยการโรงเรียนรัตนบุรี                         ประธาน 
 ๕.๒ นายสมัย ศรีทอง   รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป            รองประธาน 
 ๕.๓ นายวุฒิศักดิ์ ชาวนา   รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 
 ๕.๔ ว่าที่รอ้ยตรีหญิงนิรัชรา บรรลัง รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 

๕.๕ นางเบ็ญจวรรณ บุญอาจ        ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป           กรรมการ 
๕.๖ นางสาวสุจิตรา  กะการดี        ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
๕.๗ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์  วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 
๕.๘ นางยุพาพิน ช่วยวัฒนะ   เลขานุการผู้อ านวยการโรงเรียน   กรรมการ 
๕.๙ นายมนตรี จรัญศรี           รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล       กรรมการและเลขานุการ 
๕.๑๐ นางสาวสภุาพ พบบุญ   ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 หน้าที ่ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา องค์ประกอบที่ ๒  (การประเมิน
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา) ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ตามรายการประเมิน โดย
พิจารณาจากร่องรอยเอกสารที่เก่ียวข้อง 
 
 
 
 



๔ 
 
๖. คณะกรรมการด าเนินการประเมินองค์ประกอบท่ี ๓  (การปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ) (๑๐ คะแนน) 
 ๖.๑ นายยรรยง  วงค์ค าจันทร์   ผู้อ านวยการโรงเรียนรัตนบุรี                         ประธาน 
 ๖.๒ นายสมัย ศรีทอง    รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  รองประธาน 
 ๖.๓ นายวุฒิศักดิ์ ชาวนา    รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 

๖.๔ นายมนตรี จรัญศรี          รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล              กรรมการ 
 ๖.๕ ว่าที่รอ้ยตรีหญิงนิรัชรา บรรลัง รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 

๖.๖ นางเบ็ญจวรรณ บุญอาจ        ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป           กรรมการ 
๖.๗ นางสาวสุจิตรา  กะการดี       ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
๖.๘ นางสาวสุภาพ พบบุญ   ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล           กรรมการ 
๖.๙ นางยุพาพิน ช่วยวัฒนะ   เลขานุการผู้อ านวยการโรงเรียน     กรรมการและเลขานุการ 
๑.๑๐ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์  วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที ่ประเมินการปฏิบัติตนในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพของข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตามองค์ประกอบที่ ๓ ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕  โดยพิจารณา
หรือประเมินตนเอง พฤติกรรมการปฏิบัติตนองผู้รับการประเมินตามสภาพจริง หรือหลักฐานและเอกสารที่เกี่ยวข้องและ
งานอ่ืนที่ได้รับมอบหมาย  
 

๗ . คณะกรรมการกลั่นกรองผลการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ๗.๑ นายยรรยง  วงค์ค าจันทร์   ผู้อ านวยการโรงเรียนรัตนบุรี                        ประธาน 
 ๗.๒ นายสมัย ศรีทอง    รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป  รองประธาน 
 ๗.๓ นายวุฒิศักดิ์ ชาวนา    รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 
 ๗.๔ ว่าที่รอ้ยตรีหญิงนิรัชรา บรรลัง รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 

๗.๕ นางเบ็ญจวรรณ บุญอาจ        ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารทั่วไป           กรรมการ 
๗.๖ นางสาวสุจิตรา  กะการดี       ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ           กรรมการ 
๗.๗ ว่าทีร่้อยตรศีักดิ์ณรงค์ วงศ์วาน ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารวิชาการ           กรรมการ 
๗.๘ นางยุพาพิน ช่วยวัฒนะ  เลขานุการผู้อ านวยการโรงเรียน   กรรมการ 
๗.๙ นายมนตรี จรัญศรี          รองผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล         กรรมการและเลขานุการ 
๗.๑๐ นางสาวสภุาพ พบบุญ  ผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

หน้าที ่น าผลการประเมินตนเองและผลการประเมินของคณะกรรมการตามค าสั่งนี้มาพิจารณากลั่นกรอง
ตรวจสอบความถูกต้องเรียบร้อย ประเมินให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด โดยด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายในวันที่ ๒๑ มีนาคม ๒๕๖๕ 

 

ใหค้ณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง  มอบหมายตามค าสั่งนี้ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โดยพิจารณาผลการปฏิบัติงานที่เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนเป็นหลัก ตามแนวทางการจัดการศึกษาท่ีก าหนด
ไว้ในกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ และให้พิจารณาถึงความประพฤติในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  ตามท่ี  ก.ค.ศ.ก าหนด  ทั้งนี้เพ่ือให้บังเกิดผลดีแก่ราชการสืบไป 

 

สั่ง   ณ  วันที่  ๒๒  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 

 
 (นายยรรยง  วงค์ค าจันทร์) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนรัตนบุรี 


















































