
 
 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๖  โรงเรียนรัตนบุรี 

 
 

โครงการส่งเสริมเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุง่สู่มหาวิทยาลัย 

 

 

 
 
 

โรงเรียนรัตนบุรี 
อำเภอรัตนบุรี   จังหวัดสุรินทร์ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสุรินทร์ 
 



 
 



คำนำ 
 

 รายงานการดำเนินงานโครงการส่งเสริมเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 
๒๑ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุ่งสู่มหาวิทยาลัย  จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวม
หลักฐานเอกสารต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ศักยภาพ การดำเนินงานท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก  รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผล
การดำเนินงาน การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและ
ความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังนี้เพื่อ
เป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนรัตนบุรี   
เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการตัดสินใจต่างๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนรัตนบุรีให้
มีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษา เป็นข้อมูลสำหรับบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องสำหรับ
การจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป 
 
 
             งานส่งเสริมวิชาการ  
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

 
ช่ือโครงการ  ส่งเสริมเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑  
ช่ือกิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุ่งสู่มหาวิทยาลัย 
สอดคล้องกับเป้าหมายยุทธศาสตร์ระดับชาติ   
  เป้าหมายท่ี ๓ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี  เก่งและมีคุณภาพ 
  เป้าหมายท่ี ๔ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  เป้าหมายท่ี ๕ สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑                     
สนองกลยุทธ์ สพม. กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ 
                                           ในการแข่งขัน 
 กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง และยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ 
       สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีด 

             ความสามารถในการแข่งขัน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  การมีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี  
                 พร้อมกับเงื่อนไขความรู้ และคุณธรรม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ช่ือผู้รับผิดชอบ   ว่าท่ีร้อยตรีศักดิ์ณรงค์  วงศ์วาน , นายอุทัย  อุดทุม , นางมยุรา  ถาพรผาด 
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  งานส่งเสริมวิชาการ 
กลุ่มบริหาร      กลุ่มบริหารวิชาการ 

ระยะเวลาดำเนินการ  ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๕ - ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๖ 
งบประมาณ  ๓๐๐,๐๐๐  บาท 
................................................................................................................................................................................ 
๑. หลักการและเหตุผล 
            หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพล
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรูแ้ละทักษะ
พื้นฐาน รวมทั้งเจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญบนพื้นฐานความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนรัตนบุรี เล็งเห็นถึงความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา จึงได้จัดทำ
โครงการส่งเสริมเพื่อพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุ่งสู่มหาวิทยาลัย เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถด้าน
วิชาการ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น และประสบผลสำเร็จในการดำรงชีวิตสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข และพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ และเป็นพลโลกได้อย่างสมบูรณ์ จัด
กิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะความรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ สติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม ท้ังภายใน 



๒ 
และภายนอกห้องเรียน ผู้เรียนร่วมกิจกรรมท่ีหลากหลาย สนับสนุนส่งเสริมผู้เรียนให้เข้าศึกษาต่อในระดับ  
อุดมศึกษาตามสาขาการเรียน คณะ และสถาบันแนวหน้าของประเทศท่ีผู้เรียนต้ังเป้าหมายทางการเรียนและ
นำไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคต เนื่องจากระบบการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อในระดับมหาวิทยาลัยได้
ปรับเปล่ียนรูปแบบระบบใหม่โดย TCAS มีช่ือเต็มว่า Thai University Center Admission System เพื่อลดการ
สอบลง เหลือเพียงการสอบกลางท่ีจัดสอบโดย สทศ. เพียง ๓ รูปแบบเท่านั้น ได้แก่ TGAT / TPAT /A - LEVEL 
เป็นระบบท่ีออกแบบโดยท่ีประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) เริ่มใช้ปีการศึกษา ๒๕๖๖ นอกจากนี้การ
ทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Test) หรือ (O-NET) ของสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) หรือ สทศ. สำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ท่ัวประเทศ เพื่อช้ีวัดคุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาของนักเรียนและโรงเรยีน และเป็น
แนวทางสำหรับโรงเรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถ
ด้านวิชาการต่อไปในอนาคต 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ ผลผลิต 
 ๒.๑.๑ เพื่อพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

 ๒.๑.๒ เพื่อให้ผู้เรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) สูงขึ้น 
 ๒.๑.๓ เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าประสงค์ในการศึกษาต่อตามความถนัดของแต่ละบุคคล 
 ๒.๑.๔ เพื่อเติมเต็มและเพิ่มพูนความรู้ในรายวิชาสามัญท่ีใช้เป็นหลักในการทดสอบเข้าศึกษาต่อ 
ให้แก่ผู้เรียน 
  ๒.๑.๕ เพื่อให้ผู้เรียนฝึกทักษะการทำแบบทดสอบเสมือนจริงในการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาต่อ 
ในระดับมหาวิทยาลัย  
 ๒.๒ ผลลัพธ์ 
 ๒.๒.๑ โรงเรียนรัตนบุรีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนต้ังไว้ 
 ๒.๒.๒ โรงเรียนรัตนบุรีมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ม.๓ และ ม.๖ 
สูงขึ้นต่อเนื่องทุกปี 
 ๒.๒.๓ โรงเรียนรัตนบุรีมีนักเรียนเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่องทุกปี 
 
๓.  เป้าหมาย 
     ๗.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ๑) ผู้เรียนโรงเรียนรัตนบุรี  จำนวน ๒,๒๘๔  คน ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะตามศักยภาพ 
ของแต่ละบุคคล 
 ๒) ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ มีผลการทดสอบข้ันพื้นฐานระดับชาติสูงขึ้น
ร้อยละ ๕๕ ข้ึนไป 
 ๓) ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาได้ร้อยละ ๓๕ ข้ึนไป 
 
 
 



๓ 
     ๗.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑)  ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและคุณภาพทางการศึกษาสูงขึ้น 
 
๔. ระยะเวลาดำเนินงาน 
 ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖  ดังนี้ 

กิจกรรม/งาน ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นการวางแผน (P) 
๑. ประชุมเตรียมงาน 
๒. ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง 
๓. เตรียมแผนงาน ตามกำหนด ภารกิจกิจกรรมต่างๆ 

ตุลาคม ๒๕๖๕ งานส่งเสริมวิชาการ 

ขั้นดำเนินงาน (D) 
๑. ร่างโครงการและเสนออนุมัติ 
๒. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
๓. ดำเนินโครงการตามกำหนดการ 

พฤศจิกายน ๒๕๖๕ – 
กันยายน ๒๕๖๖ 

งานส่งเสริมวิชาการ 

ขั้นสรุปและประเมินผล  (C) 
๑. สรุปผลการดำเนินโครงการ 
๒. สรุปผลการประเมินหลักสูตร 

กันยายน  ๒๕๖๖ งานส่งเสริมวิชาการ 

ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
๑. ประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการ เพื่อปรับปรุงพัฒนา 
๒. จัดทำสรุปรายงานเสนอผู้บริหาร 

กันยายน  ๒๕๖๖ 
 

งานส่งเสริมวิชาการ 

 
๕. วิธีการดำเนินการภายใต้รูปแบบคุณภาพ HEART  MODEL   
 ๕.๑ H : Harmony  การผสมผสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเพื่อพัฒนาการศึกษาให้เกิด
การเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  - ประสานงานกับทุกกลุ่มบริหารงาน  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนรัตนบุรีและ
หน่วยงานภายนอกโรงเรียน 
  - ประชุมปรึกษาหารือ วางแผนกิจกรรมร่วมกันกับโรงเรียน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนรัตนบุรี และแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
 ๕.๒ E : Environment  การพัฒนาสภาพแวดล้อมและส่ือเทคโนโลยีให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  - ประสานงานกับครูและบุคลากรท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนรัตนบุรีเพื่อร่วมดำเนินงาน 
  - สำรวจความต้องการ  การใช้วัสดุอุปกรณ์และส่ือประกอบการจัดกิจกรรม 
  - ติดตามผลการดำเนินกิจกรรม 
 ๕.๓ A : Accountability  ยุทธวิธีตรวจสอบได้ 
  - ตรวจสอบความสำเร็จของการดำเนินงานระหว่างการปฏิบัติงาน 
  - เก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการทำแบบประเมินเมื่อเสร็จส้ินการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้ง 
  



๔ 
 ๕.๔ R : Resolution  การร่วมกันกำหนดแนวทางและแก้ปัญหาในการขับเคล่ือนกลยุทธ์ของโรงเรียนให้
เกิดประสิทธิภาพ 
  - สรุปและรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษาและองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 ๕.๕ T : Talent  การส่งเสริมความเป็นเลศสู่ศักยภาพพลโลกท่ียั่งยืน (World Citizen) 
  - ผู้เรียนได้รับความรู้ทางวิชาการและทักษะปฏิบัติงานท่ีถูกต้อง 
  - ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานสูงกว่า
ค่าเฉล่ียระดับประเทศ 
 
๖.  แหล่งงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย    จำนวน ๓๐๐,๐๐๐ บาท   
 แหล่งท่ีมาของงบประมาณ 
     จากงบกลุ่มบริหารงานวิชาการ ตามแผนปฏิบัติการปีการศึกษา ๒๕๖๖  
             จำนวน ๓๐๐,๐๐๐ บาท (สามแสนบาทถ้วน) 
  

วันเดือนป ี รายการ งบประมาณท่ีได้รับ งบประมาณท่ีจ่ายไป คงเหลือ 
๑ ต.ค. ๒๕๖๖ ได้รับเงินอุดหนุน ๓๐๐,๐๐๐ -  
๓ ก.พ. ๒๕๖๖ ติว O-net ม.๓ ภาษาอังกฤษ  ๑๔,๐๐๐ 
๘ ก.พ. ๒๕๖๖ ติว O-net ม.๓ คณิตศาสตร์  ๑๒,๐๐๐ 

๑๓ ก.พ. ๒๕๖๖ ติว O-net ม.๖ ภาษาไทย  ๑๔,๐๐๐ 
๑๗ ก.พ. ๒๕๖๖ ติว O-net ม.๖ วิทยาศาสตร์  ๑๔,๐๐๐ 
๒๓ ก.พ. ๒๕๖๖ ติว O-net ม.๖ คณิตศาสตร์  ๑๒,๐๐๐ 
๒๗ มิ.ย. ๒๕๖๖ ติว TGAT ๒ สมรรถนะการ

คิดอย่างมีเหตุผล 
 ๑๕,๐๐๐ 

๒๘ มิ.ย. ๒๕๖๖ ติว TGAT ๓ สมรรถนะการ
ทำงานในอนาคต 

 ๑๕,๐๐๐ 

๙ ส.ค. ๒๕๖๖ ติว TGAT ๑ การส่ือสาร
ภาษาอังกฤษ 

 ๑๔,๐๐๐ 

๑๙-๒๓  
ส.ค. ๒๕๖๖ 

ติวเตรียมสอบ สอวน.  ๒๕,๒๐๐ 

 รวม ๓๐๐,๐๐๐ ๑๓๕,๒๐๐ ๑๖๔,๘๐๐ 
 
 
 
 
 
 



๕ 
๗. ผลผลิต   
 ๗.๑ ด้านปริมาณ 
  ๑) งานส่งเสริมวิชาการ ได้จัดการติวเสริมความรู้มุ่งสู่การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียม
ความพร้อมสำหรับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และมัธยมศึกษา
ปีท่ี ๖  และมีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว มากกว่าร้อยละ ๘๐.๐๐ ขึ้นไปในทุกครั้งของการจัดกิจกรรม 
  ๒) มีนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาได้ร้อยละ ๓๕.๘๐ 
 ๗.๒ ด้านคุณภาพ 
  ๑) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจของตนเองทำให้การจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและได้ประโยชน์สูงสุดตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
  ๒) นักเรียนเห็นความสำคัญและมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดกิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
เตรียมความพร้อมมุ่งสู่มหาวิทยาลัย 
 
๘. สรุปผลการดำเนินการ 
 ๑) โรงเรียนรัตนบุรไีด้จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุ่งสู่
มหาวิทยาลัย 
 ๒) นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมบางครั้งค่อนข้างน้อย โดยเฉพาะการติวเสริมความรู้วิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ซึ่งมีเนื้อหาวิชาท่ีค่อนข้างยากตามธรรมชาติวิชา 
 ๓) นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมตามความสนใจของตนเองเป็นกลุ่มนักเรียนท่ีมุ่งเนน้เข้าศึกษาต่อในระดับ
มหาวิทยาลัยเป็นส่วนใหญ่  
 
๙. ปัญหา  อุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
 ๑) นักเรียนส่วนใหญ่ไม่ค่อยให้ความร่วมมือในการทำแบบประเมินการจัดกิจกรรม ทำให้ผลการประเมิน
อาจเกิดความคลาดเคล่ือน 
 ๒) ในการจัดกิจกรรมติวเสริมความรู้ตลอดวัน สังเกตว่า ในช่วงบ่ายมักจะมีนักเรียนเข้าน้อยกว่าช่วงเช้า 
ส่วนหนึ่งต้องไปเรียน หรือต้องไปสอบในรายวิชาท่ีครูนัดหมาย ทำให้การติวไม่ต่อเนื่อง 
 ๓) มีนักเรียนมาลงช่ือเพิ่มเติมจากท่ีแจ้งไว้ โดยบางส่วนอ้างว่าไม่ทราบว่ามีการจัดกิจกรรม  บางส่วนลง
ช่ือไว้แต่ไม่เข้าร่วมกิจกรรม   บางส่วนมาลงช่ือแต่ไม่ได้ต้ังใจร่วมกิจกรรมและมักหายไปจนถึงเวลาเลิกกิจกรรม 
 ๔) สถานท่ีจัดกิจกรรม คือ ห้องปริญญา ซึ่งมีปัญหาเรื่องเครื่องปรับอากาศท่ีชำรุด ทำให้อากาศภายใน
ห้องร้อนมาก  
 ๕) เครื่องเสียง อยู่ในสภาพท่ีไม่พร้อมใช้งาน บางครั้งเมื่อวิทยากรนำอุปกรณ์มาเช่ือมต่อก็ไม่สามารถใช้
งานได้  ทำให้เกิดความล่าช้าในการจัดกิจกรรม 
 ๖) จอรับภาพจากเครื่องฉาย จอท่ีสามในห้องปริญญาเส่ือมสภาพ ทำให้การส่งสัญญาณภาพขัดข้อง 
ทำให้นักเรียนบริเวณด้านหลังห้องปริญญามองจอภาพไม่ชัดและไม่ต่อเนื่อง ทำให้นักเรียนเสียสมาธิและเรียนไม่
ต่อเนื่อง 
 ๗) ครูท่ีมีรายช่ือดูแลกำกับนักเรียนในการเข้าร่วมกิจกรรม ไม่มาปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง ทำให้การจัด
กิจกรรมในบางครั้งเกิดความวุ่นวายเล็กน้อย 
 
 



 ๖ 
ข้อเสนอแนะ  
 ๑) ครูท่ีมีรายช่ือในคำส่ังปฏิบัติงานควรปฏิบัติตามคำส่ังอย่างเคร่งครัด 
 ๒) ครูประจำวิชาควรสำรวจนักเรียนในคาบเรียนของตนเองว่า นักเรียนเข้าติวจริงหรือไม่ 
 ๓) ในการจัดติวเตรียมความพร้อมสำหรับการสอบโอเน็ตในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ และมัธยมศึกษา 
ปีท่ี ๖ ควรให้ครูผู้สอนจัดสอนเสริมในห้องเรียนแทน เนื่องจากการสอบโอเน็ตเป็นการให้นักเรียนสอบตามความ
สมัครใจและไม่ได้นำผลการสอบไปใช้ในเอกสารการจบการศึกษาของนักเรียน จึงทำให้นักเรียนไม่ให้ความสำคัญ
ของการทดสอบเท่าท่ีควร 
 
๑๐. แบบวัดความพึงพอใจ 
 งานส่งเสริมวิชาการได้จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม หลังจากการจัดกิจกรรมเสร็จ
ส้ินลงในแต่ละครั้ง โดยประเมินผ่านระบบ Google  Form  โดยส่งผ่านไลน์สายช้ัน และช่องทางอื่น ๆ ท่ีสามารถ
ส่ือสารกับนักเรียนได้ซึ่งแบบประเมินความพึงพอใจ แบ่งข้อมูลเป็น ๖ ส่วน ดังนี้ 
 ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลเบ้ืองต้นของผู้ประเมิน (เพศ / ระดับช้ัน) 
 ส่วนท่ี ๒ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านกระบวนการ/ขั้นตอนการให้บริการ 
 ส่วนท่ี ๓ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านวิทยากร 
 ส่วนท่ี ๔ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านการอำนวยความสะดวก 
 ส่วนท่ี ๕ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านคุณภาพการให้บริการ 
 ส่วนท่ี ๖ ข้อเสนอแนะสำหรับการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป 
 
๑๑. ผลการประเมินระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 ผู้ประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุ่งสู่
มหาวิทยาลัย  จำนวน ๑๒๑  คน  มีผลการประเมิน ดังนี ้
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ประเมิน 

๑.๑ เพศ 
 ๑. เพศชาย  จำนวน ๓๑  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๒๕.๖ 
 ๒. เพศหญิง จำนวน  ๙๐  คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗๔.๔ 
๑.๒ ระดับช้ันของผู้ประเมิน 
 ๑. ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕  จำนวน  ๒๘ คน  คิดเป็นร้อยละ  ๒๓.๑ 
 ๒. ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖  จำนวน  ๙๓ คน  คิดเป็นร้อยละ  ๗๖.๙ 
 
 
 
 
 
 
 



๗ 
ส่วนที่ ๒ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม   ด้านกระบวนการ / ข้ันตอนการให้บริการ 

หัวข้อ 
ดีมาก 
(คน) 

ดี 
(คน) 

พอใช ้
(คน) 

น้อย 
(คน) 

ปรับปรุง 
(คน) 

๑. การประชาสัมพันธ์โครงการ / กิจกรรม ๖๓ ๕๔ ๔ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๕๒.๑ ๔๔.๖ ๓.๓ ๐ ๐ 

๒. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการติว ๗๖ ๔๑ ๔ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๖๒.๘ ๓๓.๙ ๓.๓ ๐ ๐ 

๓. ความเหมาะสมของลำดับขั้นตอนของกิจกรรม ๘๓ ๓๘ ๐ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๖๘.๖ ๓๑.๔ ๐ ๐ ๐ 

 

ส่วนที่ ๓ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านวิทยากร 

หัวข้อ 
ดีมาก 
(คน) 

ดี 
(คน) 

พอใช ้
(คน) 

น้อย 
(คน) 

ปรับปรุง 
(คน) 

๑. ความรอบรู้ในเนื้อหาท่ีติวของวิทยากร ๙๔ ๒๗ ๐ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๗๗.๗ ๒๒.๓ ๐ ๐ ๐ 

๒. ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ของวิทยากร ๙๒ ๒๘ ๑ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๗๖.๐ ๒๓.๑ ๐.๘ ๐ ๐ 

๓. การตอบคำถามของวิทยากร ๘๘ ๓๓ ๐ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๗๒.๗ ๒๗.๓ ๐ ๐ ๐ 

 

หัวข้อ 
ดีมาก 
(คน) 

ดี 
(คน) 

พอใช ้
(คน) 

น้อย 
(คน) 

ปรับปรุง 
(คน) 

๔. เอกสาร /ไฟล์เอกสารประกอบการติว ๙๒ ๒๕ ๔ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๗๖.๐ ๒๐.๗ ๓.๓ ๐ ๐ 

 

ส่วนที่ ๔ ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านการอำนวยความสะดวก 

หัวข้อ 
ดีมาก 
(คน) 

ดี 
(คน) 

พอใช ้
(คน) 

น้อย 
(คน) 

ปรับปรุง 
(คน) 

๑. อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ ๔๖ ๖๐ ๑๓ ๒ ๐ 
ร้อยละ ๓๘.๐ ๔๙.๖ ๑๐.๗ ๑.๗ ๐ 

๒. ความเหมาะสมของสถานท่ีจัดกิจกรรมติว ๗๐ ๔๓ ๘ ๐ ๐ 
ร้อยละ ๕๗.๙ ๓๕.๕ ๖.๖ ๐ ๐ 

 



๘ 
ส่วนที่ ๕  ความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม ด้านคุณภาพการให้บริการ 

หัวข้อ 
ดีมาก 
(คน) 

ดี 
(คน) 

พอใช ้
(คน) 

น้อย 
(คน) 

ปรับปรุง 
(คน) 

๑. นักเรียนได้รับความรู้  แนวคิด ทักษะและ
ประสบการณ์ใหม่ ๆ จากกิจกรรมนี้ 

๗๖ ๔๓ ๒ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๖๒.๘ ๓๕.๕ ๑.๗ ๐ ๐ 
๒. นักเรียนสามารถนำส่ิงท่ีได้จากกิจกรรมนี้ไปใช้
ในการเตรียมความพร้อมสำหรับการศึกษาต่อ 

๘๓ ๓๗ ๑ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๖๘.๖ ๓๐.๖ ๐.๘ ๐ ๐ 
๓. ส่ิงท่ีนักเรียนได้รับจากกิจกรรมนี้ตรงกับความ
คาดหวังของนักเรียนในระดับใด 

๗๐ ๔๙ ๒ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๕๗.๙ ๔๐.๕ ๑.๗ ๐ ๐ 
๔. กิจกรรมในครั้งนี้เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้และ
พัฒนาความสามารถของนักเรียนในระดับใด 

๖๗ ๕๓ ๑ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๕๕.๔ ๔๓.๘ ๐.๘ ๐ ๐ 
๕. ประโยชน์ท่ีนักเรียนได้รับจากกิจกรรมนี ้ ๘๑ ๓๙ ๑ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๖๖.๙ ๓๒.๒ ๐.๘ ๐ ๐ 
๖. ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อภาพรวมของ
การจัดกิจกรรมนี้ 

๖๙ ๕๐ ๒ ๐ ๐ 

ร้อยละ ๕๗.๐ ๔๑.๓ ๑.๗ ๐ ๐ 
๗. นักเรียนได้รับการดูแลจากคณะครูโรงเรียน 
รัตนบุรีตลอดระยะเวลาการจัดกิจกรรม 

๖๐ ๔๙ ๑๑ ๑ ๐ 

ร้อยละ ๔๙.๖ ๔๐.๕ ๙.๑ ๐.๘ ๐ 
 
ส่วนที่ ๖ ข้อเสนอแนะสำหรับการจัดติวคร้ังต่อไป 
 - อยากให้สถานท่ีจัดติวมีความสะอาดมากกว่านี้ เช่น บนเวที  โต๊ะเก้าอี้ ควรเหมาะสมและสภาพดีขึ้น 

- อยากให้มีการจัดติวเเบบนี้บ่อยๆ ให้ได้มาตรฐานท่ีดีแบบนี้ต่อไป 
 - อยากให้มีกิจกรรมการติว สำหรับ ม.๖ ท่ีกำลังจะเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัย  ดี ๆ และมีประโยชน์แบบนี้
ต่อไปเรื่อย ๆ ค่ะ 
 - อยากให้มีการเพิ่มความบันเทิงเข้ามาอีกนิดเพื่อเพิ่มความน่าสนใจในการติว จากท่ีผมได้ติวมากจาก
หลายกิจกรรม การสอดแทรกมุกหรือคำพูดท่ีดูขำ มันจะสนุกกับการติวมาก ๆ มันอาจช่วยให้เพื่อนผมต่ืน  ผม
ขอยกตัวอย่างของทีมงาน ไอวันติวเตอร์ วิทยากรเขาจะเป็นแนวตลกทุกคนแบบตลกมาก ๆ มันทำไห้อยากติว
ตลอด แต่เขายังติวเนื้อหาสู้พี่ไม่ได้ ก็หวังว่าพี่จะได้มาติวให้รุ่นน้องเลือดน้ำเงินเหลืองอีกน่ะครับ) 



๙ 
 - ประชาสัมพันธ์ให้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น และจัดการติวแบบนี้ไปเรื่อยๆ และมีความหลายหลาย 

- อยากได้ติวเตอร์คนใหม่ๆกับความรู้ใหม่ๆ   ขอติวเตอร์ภาษาอังกฤษ เป็นพี่ป๋อค่ะ 
- การติวมีสีสันกว่านี้จะได้ไม่ง่วง ปรับปรุงอุปกรณ์ โปรเจคเตอร์   
- อยากให้คัดกรองกลุ่มนักเรียนท่ีมีความต้ังใจมาร่วมกิจกรรม เพราะ มีนักเรียนบางส่วนท่ีไม่มีความ  

ต้ังใจในการร่วมกิจกรรม มาทำให้บรรยากาศในการติวลดน้อยลง 
- อยากให้จัดหลายวันกว่านี้ค่ะ จะได้รับความรู้เพิ่มขึ้นค่ะ 
- อยากได้ข้อมูลในการทำผลงานอีกเยอะๆครับ 

 
๑๒. ภาคผนวก 
 - ตามเอกสารแนบท้ายรายงาน  
 

ผู้รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................................  
(นางมยุรา  ถาพรผาด) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

ลงช่ือ......................................................... 
(นางสาวสุนันทา  นาเจริญ) 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 
 

ลงช่ือ....................................................... 
(นางสาวจันทนา  เหมาะทอง) 

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายยรรยง   วงค์คำจันทร์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนรัตนบุร ี

 
 
 

 
 
 



๑๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุง่สู่มหาวิทยาลัย 
 

 

 
 
 
 
 



๑๒ 
ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุง่สู่มหาวิทยาลัย 
 

 
 



๑๓ 
ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุง่สู่มหาวิทยาลัย 

 

 
 
 



๑๔ 
ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุง่สู่มหาวิทยาลัย 
 

 

 

 



๑๕ 
ประมวลภาพการดำเนินงาน 

โครงการ ส่งเสริมเพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเตรียมความพร้อมมุง่สู่มหาวิทยาลัย 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


